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1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-06-26

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU PSYCHIATRII | OPIEKI SRODOWISKOWE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica PLAC SIKORSKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu 8

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-115

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12 422 50 67

Nr faksu

E-mail biuro@stowarzyszenie-
rozwoju.eu

Strona www www.stowarzyszenie-rozwoju.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-08-27
5. Numer REGON 35709915700000 6. Numer KRS 0000146448
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad\organu zarzadzajacego organizacji Anna Bielgriska Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Cechnicki Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Agnieszka Lewonowska- Skarbnik TAK
Banach
Elzbieta Hens Sekretarz TAK
Marta Cichonska Cztonek Zarzadu TAK
Dorota Kurbiel Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Palka Cztonek Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Irena Ostrowska-Augustyn |Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Jerzy Zadecki Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

J6zef Bogacz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

,Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowe;j"
zwane dalej Stowarzyszeniem, jest stowarzyszeniem zrzeszajagcym osoby
zawodowo zwigzane z psychiatrig sSrodowiskowg w szczegélnosci lekarzy,

9. Cele statutowe organizacji pielegniarki, psychologéw, pracownikéw socjalnych, terapeutéw
zajeciowych, artystéw, ktérych celem jest promowanie i rozwdéj metod
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) oddziatywania na chorych psychicznie w ich najblizszym srodowisku oraz

udzielanie im opieki i wsparcia. Stowarzyszenie dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst
jednolity: Dz.U.2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity: Dz.U.2010, Nr 234, poz. 1536) oraz niniejszego statutu, ma
osobowos¢ prawng i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie na rzecz oséb
cierpigcych na schorzenia psychiczne i ich rodzin:

1) nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmujacej: rozwoj
wspotpracy miedzy osrodkami psychiatrii Srodowiskowej na terenie Polski;
wymiane w celach szkoleniowych pracownikéw wszystkich grup
zawodowych wspodtpracujgcych osrodkow; wspieranie bezposrednich
kontaktow, spotkan i innych dziatan oséb chorujgcych psychiczne, ich
rodzin i pracownikow tych osrodkow; wspieranie inicjatyw
samopomocowych w psychiatrii Srodowiskowej; przeciwstawianie sie
tendencji do wykluczania i stygmatyzacji spotecznej oséb chorych
psychicznie; wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do tworzenia miejsc pracy
chronionej dla oséb po kryzysie psychicznym; udzielanie pomocy
materialnej, w tym takze finansowej, osobom chorym psychicznie;
inicjowanie programow leczniczych, opiekunczych i rehabilitacyjnych
zmierzajacych do podniesienia poziomu opieki w sSrodowiskach pacjentow
psychiatrycznych takich jak warsztaty terapii zajeciowej, domy
Srodowiskowe, grupy i osrodki wsparcia m.in. dla oséb starszych po
przezytym kryzysie psychicznym, mieszkania chronione; wspieranie i
prowadzenie przedsiewzie¢ faczgcych promocje kultury i oddziatywan
kreatywnych iterapeutycznych, w tym Grupy Teatralnej, Psyche”,
ulicznego , Teatru Masek”, prowadzenie Galerii Miodowa wspierajacej
twoércow niepetnosprawnych, organizacje wernisazy i wystaw, warsztatow
plastycznych i innych przedsiewzie¢ dla twércdw niepetnosprawnych o
charakterze tworczym, kulturalnym, edukacyjnym i promocyjnym,
dziatalnos¢ na rzecz ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju oraz
propagowanie zachowan proekologicznych wéréd oséb
niepetnosprawnych i ich srodowisk, organizowanie i promowanie idei
wolontariatu, inicjowanie, prowadzenie i wspotdziatanie z innymi
podmiotami przy realizacji programéw majgcych na celu ochrone pamieci
oraz pomoc w przezwyciezaniu urazéw psychicznych majacych swoje
zrédto w przezyciach z czaséw |l wojny Swiatowe;.

2) Odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmujacej: organizowanie
konferencji i sympozjéw naukowych z zakresu psychiatrii i opieki
sSrodowiskowej, wspieranie i prowadzenie badan naukowych zwigzanych z
rozwojem psychiatrii i opieki srodowiskowej, inicjowanie programéw
leczniczych, opiekunczych i rehabilitacyjnych zmierzajgcych do
podniesienia poziomu opieki w sSrodowiskach pacjentéw psychiatrycznych
takich jak obozy i wycieczki terapeutyczne, sprzedaz wyrobdéw
wytworzonych w ramach terapii przez uczestnikdw warsztatéw terapii
zajeciowej, wydawanie publikacji z zakresu psychiatrii i opieki
srodowiskowej oraz publikacji oséb chorujgcych psychicznie, wspieranie i
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oséb niepetnosprawnych
chorujacych psychicznie.

3) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i tworzenie miejsc pracy dla
0s6b chorujacych psychicznie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej dla 75 osdb niepetnosprawnych z powodu choroby psychicznej

Warsztat Terapii Zajeciowej dziata na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz.U.2004, Nr 63, poz. 587) i realizuje zadania w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej niepetnosprawnych uczestnikdw Warsztatu. Podejmowane w WTZ dziatania zmierzajg do ogdlnego
rozwoju i poprawy sprawnosci uczestnikow, niezbednych do prowadzenia przez nich niezaleznego, samodzielnego i aktywnego
zycia — na miare indywidualnych mozliwosci kazdego uczestnika WTZ.

Rok 2018 obfitowat w wiele waznych dla uczestnikdw i kadry wydarzen:
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-styczen 2018 r. - turniej pitki noznej w Nowej Hucie

-08.02.2018 r.— Bal Maskowy

-czerwiec 2018 r.— turniej pitki noznej ,Na zielonej murawie”, podczas ktérego druzyna WTZ zajeta 4 miejsce,
-13-15.06.2018 r.— wyjazd do Zakopanego, w ktorym wzieto udziat 6 uczestnikéw i 2 terapeutow,

-16-22.07.2018 r.— wyjazd do Kroscienka, w ktérym wzieto udziat 10 uczestnikéw i 2 terapeutow,

-25.09.2018 r.— wizyta studyjna w WTZ na Miodowej zorganizowana w ramach wspotpracy z ROPS. Byto to spotkanie sieciujgce
warsztatéw terapii zajeciowej realizowane w ramach projektu Matopolski Osrodek Koordynacji Ekonomii Spotecznej. Wizyta
potaczona z dyskusjg i wymiang doswiadczen dotyczgcych funkcjonowania WTZ po wejsciu w zycie nowelizacji Ustawy o
rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

W ramach dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowe] dziata Galeria Miodowa, stanowigca platforme wspétpracy twércow
zdrowych i niepetnosprawnych. W 2018 r. miaty miejsce nastepujace wazne wydarzenia:

1) Dni otwarte — Open Day w Galerii Miodowa:

2) Trzy odstony wystawy ,,Rajskie Ogrody wg Hieronima Boscha”

3) Wystawa ,,Z Archiwum Galerii Miodowa”.

Prowadzona byta strona internetowa Galerii: www.galeriamiodowa.strefa.pl.

Od wielu lat w strukturze Warsztatu dziata , Teatr Psyche’, prowadzony przez zawodowego rezysera i aktora. Aktorzy — osoby
chorujace psychicznie majg mozliwos¢ rozwijania swojego talentu.

Warsztat Terapii Zajeciowej w swojej dziatalnosci rehabilitacyjnej skupia sie na podnoszeniu kompetencji zawodowych i
spotecznych, realizowanych poprzez terapie zajeciowy, psychoterapie oraz treningi zawodowe.

W ramach dziatalnosci Warsztatu w 2018 r. odbyto sie 37 wizyt Srodowiskowych u uczestnikdw, gdzie odbyt sie: trening
umiejetnosci spotecznych, trening dbania o higiene osobistg i porzadek w miejscu zamieszkania, rozwdj umiejetnosci
komunikacyjnych i wspotpracy w grupie. Wizyty te byty realizowane przez terapeutdw zajeciowych posiadajgcych réwniez
kwalifikacje terapeutow srodowiskowych.

Prowadzenie Srodowiskowego Dom Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (47 miejsc)

W 2018 roku tacznie 47 0séb zamieszkatych na terenie Gminy Miejskiej Krakdw korzystato ze wsparcia. Celem SDS jest
podnoszenie jakosci zycia i zapewnianie oparcia spotecznego uzytkownikom Domu, podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia, zapewnianie wsparcia i pomocy rodzinie w opiece nad dorostg osobg niepetnosprawna.
Dzieki udziale w SDS zmniejsza sie liczba hospitalizacji uczestnikdw, wzrasta ich poziom samodzielnoéci w codziennym zyciu i
umiejetnosci radzenia sobie z objawami choroby psychiczne;j.

W $DS uczestnicy majg mozliwoéé rozwija¢ swoje pasje artystyczne —w 2018 r. duzy nacisk potozono na zajecia z ceramiki oraz
garncarstwa. Uczestnicy zapoznali sie z warsztatem ceramicznym, rodzajami gliny, podstawowymi technikami i metodami
formowania i modelowania. Zapoznali sie z rodzajami szkliw, sposobami szkliwienia. Poznali podstawowe techniki dekoracyjne
(wyciskanie, odciskanie, uzyskiwanie faktury z réznych materiatéw), oraz uzyskali informacje dotyczace piecéw ceramicznych,
sposobow wypalania i wiele wiecej. Powstato wiele prac ceramicznych, poczgwszy od prostych naczyn, figurek zwierzat, ptakow
i ludzi, az po prace bardzo ztozone, wyrdzniajgce sie skomplikowang forma oraz bogatym detalem.

Uczestnicy SDS w 2018 r. brali udziat w mitingu lekkoatletycznym organizowanym w Szpitalu im. Babirskiego, co stanowito
wazny element integracji $rodowisk 0séb chorujacych psychicznie oraz terapeutéw. Podczas wakacji uczestnicy SDS mieli
zapewniony atrakcyjny program wakacyjny, ktéry obejmowat liczne zajecia w plenerze, konkursy z pozyskanymi od sponsoréw
nagrodami.

Walor integracyjny miaty réwniez organizowane cyklicznie Dni Otwarte SDS, podczas ktérych rodziny uczestnikéw mogty sie
poznaé wzajemnie oraz mogty poznac placéwke oraz pracujacy w niej zespot.

Prowadzenie Centrum Seniora dla oséb starszych—od 01.01.2018 r.— projekt ,Samodzielni i skuteczni Seniorzy — Centrum
Seniora”

Centrum Seniora powstato w 2009 r. przy ul. Czarnowiejskiej 13, w roku 2018 kontynuowato swojg dziatalnos¢ w lokalu przy ul.
Olszanskiej 5.

W 2018 r. w regularnej rehabilitacji i terapii brato udziat 25 osdb chorujgcych psychicznie, ktére ukonczyty 45 roku zycia.

W 2018 r. Centrum Seniora finansowane byto ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Centrum Seniora realizowato nowatorski program rehabilitacyjny w petni dostosowany do oséb starszych, ktére doswiadczyty
choroby psychicznej. Uczestnicy Centrum Seniora brali udziat w zajeciach z zakresu:

a) ergoterapii — obejmujgcej m.in. zajecia ruchowe, zajecia kulinarne, trening ekonomiczny, zajecia logopedyczne, trening
higieny, zajecia komputerowe i zajecia ogrodowe,

b) arteterapii w ramach ktérej odbywac sie bedg m.in. zajecia plastyczne z zakresu rysunku i malarstwa, muzykoterapia,
filmoterapia, teatroterapia i biblioterapia, hortiterapia.

¢) socjoterapii, ktdre majg na celu poprawe funkcjonowania w spoteczenstwie osdb po kryzysach psychicznych oraz zawierania
wzajemnych trwatych relacji m. in. dzieki wspdlnym wyjsciom rekreacyjnym, zajeciami z psychologiem, pracownikiem
socjalnym, doradcg zawodowym,

d) konsultacje indywidualne z psychologiem, rehabilitantem, dietetykiem, pracownikiem socjalnym, pielegniarka.

Prowadzenie Osrodka Wsparcia dla oséb chorujacych psychicznie
Od stycznia 2016 r. Stowarzyszenie prowadzi rehabilitacje spoteczng i zawodowa w ramach Osrodka Wsparcia. Realizowany jest
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projekt ,,Osrodek Wsparcia miejscem usamodzielniania dla 0oséb chorujgcych psychicznie” finansowany ze sSrodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych. Celami projektu sa:

a) zwiekszenie samodzielnosci 20 0s6b niepetnosprawnych chorujgcych psychicznie,

b) zwiekszenie szans i kompetencji spotecznych oraz poprawa funkcjonowania w lokalnej spotecznosci poprzez prowadzenie
ciggtej rehabilitacji.

Uczestnicy Osrodka Wsparcia korzystajg z nastepujgcych form pomocy:

a) ergoterapia, ktorej celem byta poprawa w obrebie funkcji kognitywnych, zaradnosci osobistej, planowania czynnosci dnia
codziennego i nauczenie uczestnikdw kluczowych kompetencji niezbednych do ich optymalnego funkcjonowania w Srodowisku;
b) zajecia komputerowe - prowadzone w ramach projektu zajecia majg za zadanie przyblizy¢ uczestnikom zasady dziatania
komputera oraz nauczy¢ wykorzystywania komputera w zyciu codziennym;

c) socjoterapia - zajecia byty okazjg do nabycia nowych umiejetnosci, zwtaszcza interpersonalnych (podejmowania decyzji,
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami, poszukiwania wsparcia i pomocy). Sporzadzono plany kryzysowe oraz omoéwiono z
uczestnikami charakter i rozwdj choroby, wskazujgc na momenty krytyczne oraz stresory wptywajace na zwiekszanie objawéw.
Grupowo omawiano model choroby oraz powtérzone zostaty zajecia przyblizajgce sposoby radzenia sobie z nawrotem fazy
ostrej choroby;

d) grupa wsparcia, ktéra miata za zadanie budowanie relacji, tworzenie wspdlnoty grupowej poprze wspolng aktywnosé,
rozwijanie umiejetnosci spotecznych zwigzanych z asertywnoscig i tworzenie siatki wsparcia spotecznego;

e) doradztwo zawodowe - miato na celu okreslenie potencjatu, realnych kwalifikacji oraz podniesienie kompetencji, spotecznych
i zawodowych uczestnikow Osrodka Wsparcia.

f) trening umiejetnosci spotecznych, ktérego celem byto nabycie i wzmocnienie podstawowych umiejetnosci spotecznych
niezbednych do codziennego funkcjonowania;

g) arteterapia - zajecia nastawione byty zaréwno na prace indywidualne — skierowane na rozwdj poczynan artystycznych
jednostki, umozliwiajg wyrazanie swoich emocji poprzez sztuke, budowanie wiary we wtasne mozliwosci, usprawniajg
manualnie, sprzyjajg, odczuwaniu przyjemnosci, relaksu i odpoczynku, jak i grupowe, majgce na celu zwiekszenie spdjnosci w
grupie, budowanie wiezi, wptyw na komunikacje i wzajemng akceptacje;

h) fizjoterapia prowadzona w formie zaje¢ grupowych oraz konsultacji indywidualnych. Zajecia grupowe miaty na celu poprawe
sprawnosci fizycznej uczestnikdw oraz propagowanie zachowan prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia. Celem zajec¢ byto
rozbudzenie w uczestnikach zainteresowania sportem i aktywnoscia fizyczng. Wykorzystywane byty metody fizjoterapeutyczne
takie jak kinesiotaping, metoda PNF, terapia punktéw spustowych;

i) psychoedukacja, ktérej celem byto nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zwigzanymi z
chorobg. Uczestnicy otrzymali niezbedne wsparcie oraz opieke;

j) terapia przez ruch i taniec (DMT), ktérej celem byta m.in. redukcja objawéw negatywnych i psychopatologii specyficznych cech
schizofrenii m.in. zaburzen w obrazie wtasnym i ciele, akinezji, braku motywacji, wycofaniu, opdznieniu psychoruchowym,
spowolnieniu motorycznym, braku normatywnej percepcji, wycofaniu emocjonalnym i spotecznym, wspieranie wtasnej
ekspres;ji i relacji interpersonalnych - zachowan komunikacyjnych i okreslania granic, reagowania emocjonalnego i spotecznego,
zapobieganie depersonalizacji somatycznej i utraty granic ciata, pobudzanie aktywnosci — motywowanie do eksplorowania
wtasnego Srodowiska, dziatania.

Od listopada 2018 r. nastgpita zmiana formuty prowadzenia Osrodka Wsparcia - w miejsce zaje¢ prowadzonych codziennie dla
wszystkich uczestnikdw wprowadzone zostaty zajecia w grupach. Zostata rozszerzona oferta zajec oraz krgg oséb biorgcych
udziat w zajeciach. Od listopada 2018 r. w projekcie mogg bra¢ udziat osoby zamieszkujgce na terenie catego Wojewddztwa
Matopolskiego a nie jak dotychczas wytgcznie mieszkancy Krakowa. Funkcjonowaty nastepujgce grupy:

-grupa zdrowego zywienia

-grupa Zawilec

-grupa pomocowa

-grupa psychoterapeutyczna

-grupa refleksyjno — modlitewna

-dwie grupy doradztwa socjalno — zawodowego

-grupa treningu metakognitywnego

-grupa Masek

-szkota rysunku i malarstwa

-grupa rzezbiarska

-dwie grupy rehabilitacji ruchowej (fizjoterapii)

-grupa DMT

-grupa treningu inteligencji emocjonalne;.

Projekt ,,W strone pracy — kompleksowy program na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb chorujacych psychicznie”
Od 1 stycznia 2017 r. Stowarzyszenie realizuje projekt, W strone pracy — kompleksowy program na rzecz aktywizacji spotecznej i
zawodowej oséb chorujgcych psychicznie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, OS$ Priorytetowa Region Spéjny Spotecznie Dziatanie 9.1, Poddziatanie 9.1.2 dofinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Projekt realizowany bedzie do 30 listopada 2019 r. i adresowany jest do100 oséb niepetnosprawnych z powodu choroby
psychicznej, nieaktywnych zawodowo mieszkancow wojewddztwa Matopolskiego.
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Projekt zaktada kompleksowe wsparcie z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej. Uczestnicy otrzymujg pomoc doradcy
zawodowego, psychologa oraz coacha (w postaci coachingu indywidualnego i grupowego). Zas przy wsparciu trenera pracy
realizujg staze

i zatrudnienie subsydiowane.

W 2018 r.39 osbb rozpoczeto staz, z czego 26 oséb zakonczyto tg forme aktywizacji. Pozostate osoby kontynuujg staze w2019 r.
W ramach dziatan projektowych uczestnicy — 10 oséb, rozpoczeli subsydiowane zatrudnienie, z czego w 2018 r. zakonczyto je 5
0s6b, pozostali kontynuuja zatrudnienie w2019 r.

Projekt Akademia Liderow Cogito

W okresie od 18 kwietnia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. Stowarzyszenie realizowato projekt z zakresu psychoprofilaktyki zdrowia
psychicznego dofinansowany ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Projekt skupiat sie na dwdch podstawowych dziataniach — poszerzeniu zainteresowan u 0séb z zaburzeniami psychicznymi
(cztonkéw Akademii Liderow Cogito) oraz upowszechnieniu wiedzy na temat form wsparcia Srodowiskowego wsrdd studentow
kierunkéw medycznych i spotecznych krakowskich uczelni.

W pierwszym dziataniu wzieto udziat 24 osoby niepetnosprawne z powodu choroby psychicznej. Wsréd tej grupy
zaobserwowano znaczacy wzrost wiedzy i zainteresowan w nastepujacych obszarach, co pokazaty przeprowadzone ankiety pre i
post:

1) Zasady podstawowe procesu komunikowania sie. Odrdznianie faktow od opinii, sgdow, ocen. Analiza informacji. Przeszkody w
komunikowaniu sie. Sposoby komunikowania w réznych sytuacjach spotecznych;

2) Asertywnos¢ w kontaktach interpersonalnych. Formutowanie informacji zwrotnych. Reagowanie na krytyke. Odréznianie
asertywnosci od agresji. Asertywnosc¢ a ulegtosc.

3) Negocjacje wygrany-wygrany. Analiza potrzeb. Budowanie sprzyjajgcego klimatu. Przygotowanie BATNA (Best Alternative To
a Negotiated Agreement). Przygotowanie do negocjacji, prowadzenie, ustalenia koncowe. Rozpoznawanie manipulacji. Zespot
negocjacyjny. Nastawienie i postawy negocjatoréw, emocje.

4) Doskonalenie tolerancji. Analiza wtasnych zachowan, postaw, poglagddw. Tozsamos¢ osobista i grupowa. Kategoryzowanie,
stereotypy - zrédta, cechy, konsekwencje. Dyskryminacja i jej przeciwdziatanie. Rozpoznawanie mowy nienawisci.

5) Lider - jego rola i umiejetnosci. Style przewodzenia. Wspétpraca. Motywowanie.

6) Zarzadzanie sobg w czasie. Hierarchia wartosci. Wyznaczanie celéw, zadan, realizacja, autoewaluacja. Dobowa krzywa
wydajnosci. Pola aktywnosci - zapotrzebowanie energetyczne, proporcje czasowe. Ztodzieje czasu i sposoby radzenia sobie z
nimi. Automotywacja.

7) Radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych. Zrédta konfliktéw. Postrzeganie konfliktu przez strony, reakcje, przyczyny.
Rozwdj, rozwigzywanie. Trening zachowan wobec postaw agresywnych.

8) Budowanie zespotu. Fazy rozwoju zespotu. Role grupowe. Potrzeby i predyspozycje cztonkdéw zespotu, ich okreslanie i
wykorzystanie.

9) Zmiana. Rozumienie postaw wobec zmiany, ich przyczyn. Wprowadzanie zmiany, etapy, dynamika. Teoria poczucia
umiejscowienia kontroli.

10) Podstawowe procedury w kontaktach z administracjg publiczng wynikajgce z regulacji prawnych: Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Prawa i obowigzki stron.

11) Planowanie, organizowanie, realizacja inicjatyw i przedsiewziec¢. Istota spoteczeristwa obywatelskiego. Zasada
subsydiarnosci. Pozyskiwanie sojusznikéw. Budowanie partnerstw. Obowigzujgce regulacje prawne. Istota konsultacji
spotecznych

12) Komunikowanie z mediami. Wspodtpraca z mediami. Przygotowanie komunikatu prasowego. Udzielanie wywiadow.
Wykorzystanie technologii IT w komunikacji z mediami.

W 14 szkoleniach, ktore zostaty przeprowadzone w ramach projektu wzieto udziat 285 oséb — studentéw kierunkdw medycznych
i spotecznych, ktdre poszerzyty swojg wiedze na temat form srodowiskowego wsparcia dla oséb chorujgcych psychicznie.
Bezposredni kontakt z osobami chorujgcymi psychicznie (edukatorzy przekazujacy wiedze ,,z pierwszej reki”) przyczynit sie do
zmiany postaw i postrzegania oséb chorujgcych.

Stowarzyszenie w tym zakresie Scisle wspodtpracuje z organizacjg pacjentow — Stowarzyszeniem ,,Otwdrzcie Drzwi”.

Organizacja i finansowanie obozéw rekreacyjno-terapeutycznych dla oséb chorujacych psychicznie

Zakopane

W dniach od 13-15 czerwca 2018 r. podopieczni Stowarzyszenia uczestniczyli w wycieczce do Zakopanego. W wyjezdzie wzieto
udziat 6 0séb niepetnosprawnych i 2 terapeutow. Wyjazd byt okazjg do wiekszej integracji uczestnikdw oraz wykorzystania w
praktyce umiejetnosci zdobytych w WTZ oraz innych strukturach Stowarzyszenia.

Kroscienko nad Dunajcem

W okresie od 16.07.2018 r. d0 22.07.2018 r. miat miejsce wyjazd rekreacyjny do Kroscienka nad Dunajcem, w ktérym
uczestniczyto 10 0séb niepetnosprawnych oraz 2 terapeutdow. Projekt adresowany byt gtéwnie do uczestnikdw Warsztatu Terapii
Zajeciowej, ktdrzy mogli z niego skorzysta¢ podczas przerwy wakacyjnej w Warsztacie. Pomimo niesprzyjajacej pogody (deszcz,
ktéry spowodowat lokalne powodzie i podtopienia i niemal odcigt KroScienka od $wiata) uczestnicy bardzo aktywnie spedzali
czas - brali udziat w pieszych wycieczkach, zwiedzali Kroscienko i okolice. Podczas wyjazdu uczestnicy byli w Pieninach - przeszli
wawoz Homole oraz zdobyli najwyzszy szczyt Pienin— Trzy Korony. Byli rowniez w Szczawnicy, gdzie mieli mozliwos¢
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przejechania sie kolejka. Ponadto organizowane byty liczne gry i zabawy, grill oraz wieczér karaoke.

Austria

W okresie od 01.10.2018 r. do07.10.2018 r. podopieczni Stowarzyszenia brali udziat w wyjezdzie do Austrii. W wyjezdzie wzieto
udziat 6 uczestnikow oraz 2 terapeutéw.

Podczas wyjazdu uczestnicy zwiedzili nastepujgce miejsca: Hintersteiner See, Schwangau, Wodospady Krimml, Schonau am
Konigssee, Salzburg, oraz mieli mozliwos¢ przejazdzki kolejkg gérska w Scheffau am Wilden Kaiser. Podczas tego wyjazdu
uczestnicy pracowali nad przetamywaniem barier i swoich lekéw, nad wspdtpracg i otwartoscig na innych. Kilka dni poza domem
byto okazjg do zastanowienia sie i refleksji nad rolg rodziny w zyciu oraz dawata mozliwos¢ trenowania separacji od rodziny.
Kazdy z uczestnikdw musiat rozsagdnie gospodarowac swoim budzetem, co byto doskonatym treningiem ekonomicznym. Dla
terapeutdéw byfa to doskonata okazja do poznania uczestnikdw w zupetnie innych, mniej formalnych warunkach.

Wymiana i wspdtpraca miedzynarodowa

W 2018 r. Stowarzyszenie przez swoich przedstawicieli uczestniczyto w réznego rodzaju konferencjach i sympozjach. Wart
wspomnienia jest udziat w konferencji "Diversity and Mental lliness" w Oxfordzie, ktéra odbyta sie 24 pazdziernika 2018 r. a w
ktérej udziat wzieto dwie osoby chorujgce psychicznie oraz jeden psycholog terapeuta.

Pracownia Badan nad Psychoterapig Psychoz

W 2017 r. dziatata powotana do zycia Uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia z dnia 12 maja 2014 r. Pracownia Badan nad
Psychoterapig Psychoz, ktorej celem jest prowadzenie badan i edukacji nad znaczeniem psychoterapii w leczeniu psychoz.
Dziatalno$¢ Pracowni realizowana jest w ramach odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego — wspieranie i prowadzenie badan
naukowych zwigzanych z rozwojem psychiatrii i opieki Srodowiskowej.

Celem powotywanej jednostki bedzie w szczegdlnosci:

a) inicjowanie i koordynowanie statej wspotpracy z Zaktadem Psychiatrii Srodowiskowej CM UJ w zakresie projektéw
edukacyjnych i badawczych,

b) koordynowanie strony merytorycznej kurséw do uzyskania Certyfikatu Psychoterapeuty zgodnie z Umowag o partnerstwie z
dnia 01.09.2009 r. zawartg z Laboratorium Cogito Sp. z 0.0.,

c) wspdtpraca z UJ CM zgodnie z zawartg umowag,

d) koordynowanie wsparcia finansowego Stowarzyszenia w zakresie szkolenia, badan, kurséw i sympozjow,

e) koordynowanie i superwizowanie programow szkoleniowych i edukacyjnych Stowarzyszenia,

f) organizacje badan nad psychoterapia psychoz,

g) wspotprace z organizacjami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi zajmujgcymi sie psychoterapig psychoz, w szczegdlnosci
ISPS (International Society for the Psychological Treatment of the Schizophrenias and Other Psychoses) i konferencja trzech
sekcji psychoterapii (Polskie Towarzystwo Psychologiczne i Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego).

Wspotpraca w projektach naukowych

Stowarzyszenie, dziatajac przez swojg jednostke naukowo-badawcza, brato czynny udziat w realizacji projektéw naukowych:
Granty statutowe UJ CM

1. Rola terapii taricem i ruchem w leczeniu syndromu negatywnego i funkcjonowaniu psychospotecznym pacjentow z
rozpoznaniem schizofrenii: badanie pilotazowe.

2. Wybrane aspekty funkcjonowania poznawczego i ich zwigzki z nasileniem objawdw psychopatologicznych u pacjentéow
oddziatu dziennego cierpigcych na psychozy schizofreniczne

3. Wptyw leczenia w oddziatach dziennych na nasilenie objawéw negatywnych i deficytowych. Poszukiwanie nowej metodologii
oceny.

4. Zwigzki pomiedzy doswiadczeniami traumatycznymi, stylem przywigzania, wglgdem, nasileniem objawow
psychopatologicznych oraz funkcjonowaniem poznawczym u o0séb z diagnozg schizofrenii.

Grant NCN:

Udziat w konsorcjum naukowym Krakéw-Wroctaw-Warszawa

,Interakcja pomiedzy traumga, osobowoscig a funkcjami poznawczymi jako predyktor zwiekszonego rozwoju psychozy w
populacji oséb w wieku 18-35 lat. Badanie prospektywne”

Wolontariat

W 2018 r. Stowarzyszenie postawito na rozwdj dziatajgcego od wielu lat wolontariatu— w roku sprawozdawczym wolontariat
odbywato 22 osoby (2 osoby odbywato wolontariat w dwéch osrodkach). Wolontariusze pomagali w poszczegdlnych osrodkach
Stowarzyszenia:

a) Srodowiskowy Dom Samopomocy — 8 0s6b,

b) Warsztat Terapii Zajeciowej— 1 osoba,

c) Projekt ,0srodek wsparcia miejscem usamodzielnienia dla oséb chorujgcych psychicznie” — 3 osoby,

d) Dziatalnos¢ Stowarzyszenia — 3 osoby,

e) Projekt ,,”Samodzielni i skuteczni Seniorzy — Centrum Seniora” — 4 osoby,

f) Projekt ,W strone pracy — kompleksowy program na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb chorujgcych psychicznie”
— 1 osoba
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g) Projekt ,,Akademia Lideréw Cogito” — 4 osoby.

Dziatalno$¢ edukacyjna

Stowarzyszenie wspotpracuje przy prowadzeniu zajec dla studentéw medycyny w zakresie psychiatrii Srodowiskowej i
aktywizacji zawodowej, uzycza sali konferencyjnej oraz wspdlnie z edukatorami ze Stowarzyszenia,,Otwdrzcie Drzwi” prowadzi
zajecia dla studentéw medycyny, psychologii, pedagogiki i terapii zajeciowej. W zakresie dydaktyki Stowarzyszenie realizuje
umowe zawartg z Collegium Medicum Uniwersytetu Jagielloriskiego.

Czasopismo ,,Dla Nas”
Stowarzyszenie sprawuje takze opieke nad redakcjg czasopisma ,,DLA NAS” tworzonego przez osoby chorujace psychicznie we
wspotpracy z profesjonalistami. Wspodtpracuje tym zakresie ze Stowarzyszeniem Rodzin Zdrowie Psychiczne.

Konsorcjum pn. ,,Srodowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego im. Prof. Antoniego Kepiriskiego”

Stowarzyszenie w 2018 r. byto aktywnym cztonkiem powotanego 13.04.2016 r. Konsorcjum pn.,,Srodowiskowe Centrum
Zdrowia Psychicznego im. Prof. Antoniego Kepinskiego”, ktdrego koordynatorem zostat jest Prof. Andrzej Cechnicki—
Wiceprzewodniczacy Zarzadu Stowarzyszenia.

Celem Konsorcjum, zgodnie z Preambutg, jest:

a) pogtebienie wspdtpracy majgcej na celu zapewnienie jak najlepszej opieki dla 0séb cierpigcych na choroby i zaburzenia
psychiczne, w tym pogtebienie wspotpracy naukowe;j,

b) utworzenie odpowiedniej struktury organizacyjnej— Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego im. Prof. Antoniego
Kepinskiego w Krakowie, ktdre zapewniaé bedzie kompleksowg opieke medyczng i rehabilitacje spoteczng i zawodowg oséb
chorujacych psychicznie oraz stanowi¢ bedzie wyraz integracji miedzysektorowej pomiedzy strukturami pozarzgdowymi,
akademickimi i medycznymi.

Kongres Zdrowia Psychicznego

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej dziatajgc przez swojego przedstawiciela— Prof. dr hab.
Andrzeja Cechnickiego jest jednym z inicjatoréw organizacji

Il Kongresu Zdrowia Psychicznego, ktory odbedzie sie w 2019 r. Podczas 2018 r. Prof. Cechnicki brat aktywny udziat w pracach
Rady Programowej Kongresu.

Organizacja Kongresu zostata podjeta ze wzgledu na dramatyczny stan psychiatrycznej opieki zdrowotnej w Polsce. Organizacja
Kongresu jest wyrazem determinacji wielu srodowisk, ktére chcg miec realny wptyw na reforme polskiej opieki psychiatrycznej.
Misjg Kongresu jest:

-promocja zdrowia psychicznego — zabieganie o profilaktyke zdrowia,

-zabieganie o reforme leczenia — promocja Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego,

-rozwoj wspotpracy humanistyki z psychiatrig, w kontekscie zdrowia psychicznego,

-zapobieganie stygmatyzacji osdb leczacych sie psychiatrycznie,

-podzielenie sie doswiadczeniem ruchdw samopomocowych, umocnienie ich — przygotowanie i prezentacja kontaktéw
Srodowiskowych.

Prace nad wdrozeniem pilotazu Centrum Zdrowia Psychicznego

W 2018 r. Stowarzyszenie dziatajac przez swojego przedstawiciela— Prof. dr hab. Andrzeja Cechnickiego uczestniczyto w pracach
nad przygotowaniem programu pilotazowego, ktéry swéj wyraz znalazt w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 kwietnia
2018 r. w sprawie programu pilotazowego w centrach zdrowia psychicznego (Dz.U. 2018, poz. 852). Prof. dr hab. Andrzej
Cechnicki jest réwniez cztonkiem Rady ds. Pilotazu realizowanego od 01 pazdziernika 2018 r. przez Szpital Uniwersytecki w
Krakowie.

0Od 1 pazdziernika 2018 r. dziata Uniwersyteckie Centrum Zdrowia Psychicznego im. prof. Antoniego Kepinskiego Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie. Pilotaz swoim zasiegiem obejmuje osoby zamieszkujgce na terenie dawnej dzielnicy Srédmiescie,
tj. mieszkancow Dzielnicy | Stare Miasto, Dzielnicy Il Grzegdrzki, Dzielnicy 11l Pradnik Czerwony.

Stowarzyszenie aktywnie wtgczyto sie w realizacje pilotazu oferujgc wsparcie osobom po kryzysach psychicznych w ramach
swoich struktur, w szczegdlnosci w strukturach Osrodka Wsparcia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
g dzf::::;:::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Warsztat Terapii Zajeciowej (tacznie dla 75 oséb)
realizuje zadania w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej osdb
niepetnosprawnych chorujacych psychicznie.
Podejmowane w WTZ dziatania zmierzajg do
ogolnego rozwoju sprawnosci uczestnikow
niezbednych do prowadzenia przez nich
niezaleznego i samodzielnego zycia — na miare
mozliwosci indywidualnych kazdego uczestnika
WTZ.
Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 47
uczestnikow zamieszkatych na terenie Gminy
Miejskiej Krakdw. Celem SDS jest podnoszenie
jakosci zycia i zapewnianie oparcia spotecznego
uczestnikom Domu, podtrzymywanie i
rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
dziatalnodé na rzecz oséb samodzielnego zycia, zapewnianie wsparcia i
1 . pomocy rodzinie w opiece nad dorostg osobg 88.10.Z 91 021,92 zt

niepetnosprawnych .

niepetnosprawna.

Centrum Seniora prowadzone jest nieprzerwanie
od 2009 r. W 2018 r. w regularnych
oddziatywaniach terapeutycznych pozostawato
25 0s6b chorujgcych psychicznie, ktére
ukonczyty 45 r.z. Centrum Seniora finansowane
byto ze srodkéw PFRON
Stowarzyszenie od 2016 r. prowadzi Osrodek
Wsparcia dla 20 oséb niepetnosprawnych z
powodu choroby psychicznej. Dziatanie to
finansowane jest ze srodkéw PFRON.
W okresie od stycznia do pazdziernika z
oddziatywan terapeutycznych korzystato 20
0s0b, po zmianie od listopada 2019 r. formuty
prowadzenia zaje¢ (wprowadzenie
popotudniowych grup), liczba uczestnikow
zwiekszyta sie do 100 osdb.
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2 promocja i organizacja wolontariatu

W 2018 r. Stowarzyszenie postawito na rozwoj
dziatajgcego od wielu lat wolontariatu — w roku
sprawozdawczym wolontariat odbywato 22
osoby (2 osoby odbywato wolontariat w dwéch
osrodkach). Wolontariusze pomagali w
poszczegdlnych osrodkach Stowarzyszenia:

a) Srodowiskowy Dom Samopomocy — 8 0s6b,
b) Warsztat Terapii Zajeciowej— 1 osoba,

c) Projekt ,,0srodek wsparcia miejscem
usamodzielnienia dla oséb chorujacych
psychicznie” — 3 osoby,

d) Dziatalno$¢ Stowarzyszenia — 3 osoby,

e) Projekt ,”Samodzielni i skuteczni Seniorzy —
Centrum Seniora” — 4 osoby,

f) Projekt ,,W strone pracy — kompleksowy
program na rzecz aktywizacji spotecznej i
zawodowej 0séb chorujgcych psychicznie” — 1
osoba

g) Projekt ,,Akademia Lideréw Cogito” — 4 osoby.

94.99.7

1 300,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Od 1 stycznia 2017 r. Stowarzyszenie realizuje
projekt ,,W strone pracy — kompleksowy
program na rzecz aktywizacji spotecznej i
zawodowej 0sdb chorujgcych psychicznie”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
Os Priorytetowa Region Spdjny Spotecznie
Dziatanie 9.1, Poddziatanie 9.1.2 dofinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt realizowany bedzie do 30 listopada 2019
r. i adresowany jest do100 oséb
niepetnosprawnych z powodu choroby
psychicznej, nieaktywnych zawodowo
mieszkancéw wojewddztwa Matopolskiego.
Projekt zaktada kompleksowe wsparcie z zakresu
aktywizacji spotecznej i zawodowej. Uczestnicy
otrzymujg pomoc doradcy zawodowego,
psychologa oraz coacha (w postaci coachingu
indywidualnego i grupowego). Zas przy wsparciu
trenera pracy realizujg staze

i zatrudnienie subsydiowane.

W 2018 r.39 osob rozpoczeto staz, z czego 26
0s6b zakonczyto ta forme aktywizacji. Pozostate
osoby kontynuujg staze w 2019 r. W ramach
dziatan projektowych uczestnicy — 10 oséb,
rozpoczeli subsydiowane zatrudnienie, z czego w
2018 r. zakoriczyto je 5 0s6b, pozostali
kontynuujg zatrudnienie w 2019 r.

W 2018 r. powotana zostata pracownia
konserwatorska, ktorej celem jest przygotowanie
podopiecznych Stowarzyszenia do pracy w
charakterze konserwatora / pracownika
gospodarczego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.88.Z

31 875,60 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Zakopane

W dniach od 13-15 czerwca 2018 r.
podopieczni Stowarzyszenia uczestniczyli w
wycieczce do Zakopanego. W wyjezdzie
wzieto udziat 6 oséb niepetnosprawnych i 2
terapeutdw. Uczestnicy wyjazdu mieszkali w
Domu Zakonnym , Koséwka" na ul.
Strazyskiej.

Podczas wyjazdu uczestnicy spacerowali po
dolinie Strazyskiej, dolinie Biatego oraz
drogg pod Reglami. W programie byto
zwiedzanie Muzeum Tatrzanskiego i
Krupéwek. Odbyli réwniez wycieczke
objazdowa po Zakopanem i wyjechali na
Gubatowke.

Kroscienko nad Dunajcem

W okresie od 16.07.2018 r. d022.07.2018 r.
miat miejsce wyjazd rekreacyjny do
Kroscienka nad Dunajcem, w ktérym
uczestniczyto 10 oséb niepetnosprawnych
oraz 2 terapeutéw. Projekt adresowany byt
gtéwnie do uczestnikdw Warsztatu Terapii
Zajeciowej, ktérzy mogli z niego skorzystac
podczas przerwy wakacyjnej w Warsztacie.
Pomimo niesprzyjajacej pogody (deszcz,
ktéry spowodowat lokalne powodzie i
podtopienia i niemal odcigt Kroscienka od
Swiata) uczestnicy bardzo aktywnie spedzali
czas - brali udziat w pieszych wycieczkach,
zwiedzali Kroscienko i okolice.

Austria

W okresie od 01.10.2018 r. do07.10.2018 .
podopieczni Stowarzyszenia brali udziat w
wyjezdzie do Austrii. W wyjezdzie wzieto
udziat 6 uczestnikéw oraz 2 terapeutow.
Podczas wyjazdu uczestnicy zwiedzili
nastepujgce miejsca: Hintersteiner See,
Schwangau, Wodospady Krimml, Schonau
am Konigssee, Salzburg.

85.60.Z

11 282,07 zt
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W 2018 r. dziatata powotana do zycia
Uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia z dnia 12
maja 2014 r. Pracownia Badan nad
Psychoterapig Psychoz, ktorej celem jest
prowadzenie badan i edukacji nad
znaczeniem psychoterapii w leczeniu
psychoz. Dziatalnos$¢ Pracowni realizowana
jest w ramach odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego — wspieranie i
prowadzenie badan naukowych zwigzanych
z rozwojem psychiatrii i opieki
Srodowiskowej. Celem powotywanej
jednostki jest w szczegdlnosci:

a) inicjowanie i koordynowanie statej
wspotpracy z Zaktadem Psychiatrii
Srodowiskowej

CM UJ w zakresie projektdw edukacyjnych i
badawczych, 72.19.7 21 244,42 zt
b) koordynowanie wsparcia finansowego
Stowarzyszenia w zakresie szkolenia, badan,
kursow i sympozjéw,

c) koordynowanie i superwizowanie
programéw szkoleniowych i edukacyjnych
Stowarzyszenia,

d) organizacje badan nad psychoterapig
psychoz,

e) wspétpraca z organizacjami i instytucjami
krajowymi i zagranicznymi zajmujacymi sie
psychoterapig psychoz, w szczegdlnosci
ISPS (International Society for the
Psychological Treatment of the
Schizophrenias and Other Psychoses) i
konferencjg trzech sekcji psychoterapii
(Polskie Towarzystwo Psychologiczne i
Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego).

{* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza C Nie

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej od 2005 r. wspdtpracuje
ze Stowarzyszeniem Rodzin, Zdrowie Psychiczne” wspétprowadzac Pensjonat ,,U Pana
Cogito”. Stowarzyszenie w swojej czesci hotelowej dysponuje 8 pokojami goscinnymi, oferujgc
1 55.10.Z tacznie 18 miejsc. Atutem pensjonatu s jego rodzinna atmosfera, pieknie urzagdzone i
niedrogie pokoje, profesjonalna obstuga oraz doskonata lokalizacja. Pracownicy pensjonatu
rekrutuja sie rowniez sposrdd oséb niepetnosprawnych, ktdre przed podjeciem zatrudnienia
pozostawaty w oddziatywaniach terapeutycznych Stowarzyszenia.

Na parterze budynku "U Pana Cogito" Pensjonat i Restauracja, Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej oferuje swoim klientom doskonale wyposazona
sale konferencyjng — tacznie dla 40 osdb. Wsréd klientéw Stowarzyszenia sg zarowno

2 68.20.Z przedsiebiorcy jak i podmioty dziatajgce w obszarze ekonomii spotecznej, ktérzy przyjezdzajac
do Krakowa na spotkania, szkolenia czy wizyty studyjne, korzystajg z infrastruktury hotelowej.
W sali konferencyjnej odbywajg sie rdwniez zajecia prowadzone w ramach podyplomowego
Kursu psychoterapii.
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4 405 639,86 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3889 710,14 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

3 558,19 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

214 679,34 zt

d) przychody finansowe

180 001,52 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

117 690,67 zt

287 303,36 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

3597 617,66 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

585 668,43 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

136 924,17 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1043 391,90 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1831 633,16 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

408 172,44 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

900,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

12 593,10 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 180 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 214 679,34 zt

2.4. Zinnych zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

112 546,40 zt

52 108,30 zt

Druk: NIW-CRSO
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

339 411,66 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

programy lecznicze, opiekuricze i rehabilitacyjne

111 760,78 zt

Cogito

1

2 |Pracownia Badan nad psychoterapig Psychoz 104 753,36 zt
3| Dofinansowanie projektu RPO-WM 31 875,60 zt
4|Dofinansowanie projektu: Centrum Seniora, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Akademia Lideréw 91 021,92 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4235 165,25 zt 339 411,66 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3949 950,51 zt 339411,66 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3558,19 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 188 388,65 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 90 108,90 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3159,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -60 240,37 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 26 290,69 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 26 290,69 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

M O 0O 0O O

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

58 0sdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

43,20 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

66 0sob

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

56 0séb fizycznych

Druk: NIW-CRSO
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 12 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2 117 044,95 zt

a) z tytutu umow o prace

1814 181,33 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1732 638,37 zt

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

w - nagrody 0,00 z
R - premie 81542,96 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 302 863,62 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 097 644,95 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
LS 2 097 644,95 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

19 400,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

3 930,89 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2673,82 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 552,78 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 096,81 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Srodowiskowy Dom rehabilitacja spoteczna i Matopolski Urzad Wojewddzki za 834 700,90 zt
Samopomocy dla 47 oséb zawodowa oséb chorujgcych posrednictwem MOPS
chorujacych psychicznie psychicznie
2|Warsztat Terapii Zajeciowej [rehabilitacja spotecznai Gmina Miejska Krakéw- 10%, PFRON 1441 579,46 zt
dla 75 oséb zawodowa oséb chorujgcych za posrednictwem MOPS-90%
psychicznie
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Centrum Rehabilitacyjne rehabilitacja spotecznai PFRON 376 452,77 zt
Niepetnosprawnego Seniora |zawodowa oséb chorujacych
-Centrum Seniora psychicznie ktére ukoniczyty 45
rok zycia
2|0srodek Wsparcia dla Oséb  [rehabilitacja spoteczna i PFRON 218 907,93 zt
chorujacych psychicznie zawodowa 0s6b chorujgcych
psychicznie

Druk: NIW-CRSO
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Projekt RPO-WM

Celem projektu jest widoczna
poprawa funkcjonowania
spoteczno-zawodowego oraz
wzmocnienie szans na
zatrudnienie 100 oséb
chorujacych psychicznie w
okresie pomiedzy 1 stycznia
2017 a 30 listopada 2019
poprzez kompleksowy
zindywidualizowany program
wigczajacy identyfikacje
potrzeb i potencjatu oraz
celowane ustugi aktywne;j
integracji w tej grupie oséb.

Fundusze Europejskie

654 570,60 zt

4|Akademia Lideréw Cogito

ddd

Spotecznej

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki

68 022,00 zt

5|0bdz Kroscienko 16-
22.07.2018

rehabilitacja oséb chorujgcych
psychicznie

MOPS Krakow

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

3384,00 zt

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w . A
. liczbie gtosow
kapitale
1|Laboratorium Cogito sp. z 0.0. 120056950 Krakéw, ul. Batuckiego 6, 30-318 100,00 100,00

Krakow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEN

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
& hig

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO
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Anna Bielanska - Przewodniczgca
Zarzadu
Elzbieta Hens - Sekretarz
Krakéw, dnia 26.06.2019 r.

2019-06-26
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